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	Период наставничества с 01.10.19г. по 30.09.22 г. № п/п
	Содержание деятельности
	Сроки выполнения
	Отметка о выполнении

	1.
	Теоретическая подготовка
	
	

	1.1.
	Изучение федерального законодательства о системе образования
	
	

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	2.1.
	Изучение регионального законодательства
	
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3.1.
	Изучение нормативно-правовых актов Поволжского управления
	
	

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	4.1.
	Изучение нормативно-правовых
	
	





Примерный план работы наставника с молодым педагогом
	Тема
	Рассматриваемые вопросы
	Сроки

	Знакомство с
молодым
педагогом.
Изучение
нормативно-
правовой базы.
Ведение
документации.
	Диагностика умений и навыков молодого
специалиста. Заполнение информационной
карточки молодого педагога.
Изучение "Закона об образовании",
ФГОС,локальных актов ОУ, Устава колледжа и др.
Составление календарно-тематического
планирования, заполнение журналов,дневников
наблюдений
	Октябрь

	Разработка
индивидуального
плана
(самообразования)
профессиональног
о становления
Проверка работы
молодого педагога
с целью оказания
помощи
	Педагогическое самообразование, участие в мероприятиях, в работе методического объединения, 
- просмотр планов;
- консультации по составлению
индивидуального образовательного маршрута;
- помощь в составлении программ по учебномупредмету или адаптация имеющихся образовательных программ к особенностям группы;
- посещение уроков.
Практикум по разработке тематических и
поурочных планов 
	Октябрь, ноябрь

	Работа с
психологом
	Психологическая гостиная: «Способы и
приемы формирования авторитета начинающего педагога»;
Дискуссия "Трудная ситуация на занятии и ваш выход из неё". Анализ педагогических ситуаций.
Анализ различных стилей педагогического
общения (авторитарный, либерально-
попустительский, демократический).
Лекторий: Функция общения на занятии.
Эмоциональная стрессоустойчивость молодого педагога.
Тренинг: «Страх публичного выступления»,
«Способы снятия эмоционального напряжения».
Индивидуальные консультации
	В течение года

	Секреты
мастерства. «Как
подготовить
современный
урок».
	Круглый стол «Как провести эффективно
занятие». Педагог – наставник делится опытом:
(общие вопросы методики проведения уроков,
наставник совместно с молодым педагогом
готовят планы занятий, проговаривают каждый занятие в присутствии наставника, после занятий идёт анализ т.е. детальная проработка достигнутого, реализованного, возникающих проблем, интересных решений, выстраивание линий поведения на будущее) Изучение методических разработок «Требования к анализу
урока» и локальных актов «Положение об уроке» и др.

	Ноябрь
и в
течение
года

	Имидж педагога
	Материалы по вопросам педагогической этики,
риторики, культуры и т.д.
	Октябрь

	Копилка
интересных
занятий.
	Разработка или описание интересных занятий

	постоянно

	Самообразование
начинающего
педагога
	Выбор методической темы. Предлагаются
примерные темы по самообразованию,
проводятся консультации и даются рекомендации
как спланировать работу над методической темой
на год
	В течение
года

	Работа с основными
документами
	Как составить рабочую программу,
как разрабатывать ООПы, КОСы к ПМ и
дисциплинам
	В течение
года

	Подготовка к
участию в научно-
практической
конференции или
другим
мероприятия
	Изучение памятки по подготовке доклада,
рекомендаций как подготовить презентацию.
Знакомство с основами научного подхода
	Сроки по
положению

	Курсы повышения
квалификации
Как написать
обобщение
педагогического
опыта
	Беседа «Что дают курсы повышения
квалификации, посещения семинаров, участие в
научно-практических конференциях ». Обмен
опытом о взаимопосещении занятий, совместное
обсуждение возникших проблем на уроке.
Подготовка отчета по выбранной методической
теме, технология описания опыта
	Апрель

	Методическая
выставка
достижений
молодого мастера.
	Уровень профессионализма молодого педагога– систематизация наработок
профессиональной деятельности.
	Конец
учебного
года

	Диагностика
	Знакомство с методикой проведения
обследования. Совместно с психологом
	Май, июнь



